wwc- ~ Lista functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Ladesti
si din serviciile publice din subordinea Consiliului local Ladesti si a drepturilor salariale la 31.03.2022,
stabilite prin H.C.L.nr.23/25.04.2019, conform Legii nr.153/2017

Functia publica Nivelul studiitor Grad Natura Numar de Salariul de baza, Sporuri in Vaucere
profesional functiei functii din brut, gradatia 0 afara vacanta
organigrama - lei - salariului de
baza
APARAT SPECIALITATE PRIMAR

PRIMAR - - Ales local 1 8.320 - -
Consilier primar S - Contractual 1 (vacant) - - -
VICEPRIMAR - - Ales local 1 6.240 - -
Secretar General S - Conducere 1 6.240 - 0

Comuna (inclusiv gradatia 5)
Consilier/inspector S Debutant Executie 1 3.286 - 0
Consilier/inspector S Asistent Executie 3 3.515 - 0
Consilier/inspector S Principal Executie 0 3.786 - 0
Consilier/inspector S Superior Executie 0 4.733 0
Referent M Debutant Executie 0 2.995 - 0
Referent M Asistent Executie 1 3.120 - 0
Referent M Principal Executie 0 3.245 - 0
Referent M Superior Executie 3 3.380 - 0
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCALDE EVIDENTA A PERSOANELOR 0
Consilier/inspector S Asistent Executie 2 3.515 0
Referent M Debutant Executie 1 (vacant ) 2995 0

Nota:

- la salariile de baza se acorda gradatiile de vechime coform art.10 din Legea nr.153/2017, cu exceptia alesilor locali si a secretarului
comunei al carui salariu include si gradatia de vechime.

- cu excepexceptia alesilor locali si a secretarului general al comunei, functionarii publici beneficiaza lunar de indemnizatie de hrana in
cuantum de max. 346 lei, proportional cu numarul de zile lucrate in luna anterioara.

- persoana delegata pentru exercitarea controluiui financiar preventiv beneficiaza de spor de 15% conf. Art.15 din L.153/2017.

- Persoana desemnata sa indeplineasca functia de responsabil urbanism beneficiaza de o majorare cu 15 % a salariului de baza .




Lista functiilor contractuale din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Ladesti

-« + " gidin serviciile publice din subordinea Consiliului local Ladesti si a drepturilor salariale la 31.03.2022
stabilite prin H.C.L.nr. 23/25.04.2019, conform Legii nr.153/2017

Functia Nivelul studiilor | Grad/treapta Natura Numar de Salariul de baza Sporuri in Vaucere
contractuala profesionala functiei posturi din brut, gradatia 0 | afara salariului | vacanta
organigrama de baza
APARAT SPECIALITATE PRIMAR
Bibliotecar comunal S I Executie 1 3.474 - 0
Sef SV.S.U. M - Executie 1 3.328 - 0
Muncitor necalificat M,G - Executie 1 2.454 - 0
fractiune % norma
Guard M,G - Executie 1 2.454 - 0
Sofer M.G [} Executie 1 (vacant) 3.120 - 0
ASISTENTA MEDICALA
Asistent medic al PL PRINCIPAL Executie 1 3.900 7% spor risc,art.7 0
comunitar alin.(1) lit. h) cap.
lldin A 1l la
L.nr. 153/2017,
ASISTENTA SOCIALA '
Asistent personal al M,G Debutant Executie 35 2.550 - 0
persoanei cu
handicap
SERVICIUL PUBLIC DE  ALIMENTARE CU APA Sl CANALIZARE
Sef serviciu - - Conducere 1 4468 - 0
(cu delegatie ) (la gradatia maxima)
Contabil - - Executie 1 (vacant ) - - 0
Casier - - Executie 1 (vacant) - - 0
Muncitor calificat MG I Executie 2 3.120 - 0

Nota:

- la salariile de baza ale functiilor contractuale, se acorda gradatiile de vechime coform art.10 din Legea nr.153/2017
- personalul contractual beneficiaza lunar de indemnizate de hrana in cunatum de max. 346 lei, proportional cu numarul de zile fucrate in

luna anterioara.




